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按第 7/2023 號法律《人才引進法律匍度》第九條及第 246/2025 號

行政長官批示的規定，人才發展委員會現公佈開展《現代金融產業高

級專業人才計畫胇(卞稱“本計劃”)。

計劃編號

、申請期間:二零二五年十二月二日上午九時至二零三六年十^

二月一日下午十一時五十九分。

P2503 。

三、計劃對象:本計劃旨在引進能支持澳門的現代金融產業發展，

並在下列專業範疇具專業經驗及技術能力的人士

(-)金融研究;

(二)債券市場業務發展;

(三)財富管理業務發展;

(四)可持續金融業務發展;

(五)銀行業務發展;

(六)保險業務發展;

(七)金融科技技術應用開發;

(八)融資租賃業務發展。
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四、申請條件:參加本計劃的申請人須同時符合下列要件

(->屬下歹幵壬一情況

(1)具上款(-)項或於金融機構從事上款(二)至

(八)項所指的專業範疇不少於四年的工作經

驗，且具備以下學科的學土或以上程度的學位:

金融、經濟、會計、精算、風險管理、商業分析、

數據分析、工商管理、金融科技、數學、統計學、

計算機科學與工程、可持續發展、法律或相類學

科;

(2)具上款(-)項或於金融機構從事上款(二)至

(八)項所指的專業範疇不少於四年的工作經

驗，且具備上分項之外其他學科的學上或以上程

度的學位，以及取得載於第 246/2025 號行政長

官批示第四款核准的計分表註9所指《專業資格

證照目錄》中的金融產業相關的專業資格;

(3)具上款(-)項或於金融機構從事上款(二)至

(八)項所指的專業範疇不少於六年的工作經

驗，且具備(1)分項之外其他學科的學士或以

上程度的學位;

( 4)於 2024年、2025年或 2026年咡Y得第 246/2025

號行政長官批示第四款核准的計分表註 2 所指

具公信力世界大學排名榜中，排名前五十名的高
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等院校頒授(1)分項所指學科的學土學位，並

具上款所指專業範疇不少於九十日的工作或實

習經驗，又或按該學土學位課程的學習計劃所取

得的實習經驗屬上款所指專業範疇;

(5)於 2024年、 2025年或 2026年，在澳門高等院

校取得第 24ω2025 號行政長官批示第四款核准

的計分表註 B 所指特定學科的學士學位，且畢

業成績平均績點(GPA)達 4分制的 3．6分或以

上，並具上款所指專業範疇不少於九十口的工作

或實習經驗，又或按該學土學位課程的學習計劃

所取得的實習經驗屬上款所指專業範疇;

年滿二十一歲;

具備良好的中文、葡文或英文任一語文的表達能力;

按第24ω2025號行政長官批示第四款核准的計分表，

在ξ恩分300分中取得 150分或以上得分。該計分表亦

載於人才引進計劃電子申請平台(下稱“電子平

台 ”)的 資請
‘‘

申 內訊”

( https:μ廿Pla廿orm．cdqq．gov．mo/ application．

information亢扯rd．phase);

獲本地僱主聘用或承諾在居留許可決定產生效力之

日起計九十日內聘用申請人擔任符合第 246/2025 號

行政長官批示第五款核准的人力資源緊缺的專業職

務。有關專業職務亦載於上項所指的“申請資訊”

(五)
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(六)

內;

上項所指獲聘用擔任專業職務的薪酬須達澳門元八

十萬元或以上，如屬(-)項(5)分項情況的申請

人，薪酬須達澳門元二十二萬元或以上，以上薪酬均

以全年稅前ξ慰薪酬計算，不論其給付名稱啗合付形式

或計算方式為何。

五、提交申請的方式:參加本計劃的申請人必須在電子平台開立

使用者帳戶，並以中文、葡文或英文填妥專用電子表格以提交申請。

六、申請所需文件及資料、申請步驟、適用的評審準則等其他相

關詳細資料請參閱《人才引進計劃申請指南》，該指南載於電子平台

的“申請資訊”內( h扛PS://廿P1舡form．cdqq．gov．mo/application．

information亢hird．phase ) 0

七、公佈口期 三零二五年十三月三日。
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